
All. 2   
 

SISTEMA SANZIONATORIO PERCETTORI NASPI E DIS-COLL EX D.LGS 150/2015 

evento condizionalità sanzione prevista 

Art 21 c 7 
lett a) in caso di mancata presentazione, in assenza di giustificato motivo, alle convocazioni ovvero agli appuntamenti di cui: 
- all'art 20 c 1 (allo scopo di confermare lo stato di disoccupazione, i lavoratori disoccupati contattano i CPI, con le modalità 
definite da questi, entro 30 gg dalla data di rilascio della DID di cui all'art 19 c 1 e, in mancanza, sono convocati dai CPI, entro 
il termine stabilito con il decreto di cui all'art 2 c 1 per la profilazione e la stipula del PSP),  
- all'art 20 c 2 lett d) (frequenza ordinaria di contatti con il responsabile  delle attività),  
- all'art 21 c 2 (i beneficiari delle prestazioni a sostegno del reddito di cui al c 1, ancora privi di occupazione, contattano i CPI, 
con le modalità definite da questi, entro 15 gg dalla data di presentazione della domanda di cui al c 1 e, in mancanza, sono 
convocati dai CPI, entro il termine stabilito con il decreto di cui all'art 2 c 1 per stipulare il PSP di cui all'art 20),  
- all'art 21 c 6 (oltre che per i contatti con il responsabile delle attività di cui all'art 20 c 2 l d), previsti dal PSP, il beneficiario 
può essere convocato i giorni feriali dai competenti servizi per il lavoro con preavviso di almeno 24 ore e non più di 72 ore 
secondo modalità concordate nel medesimo PSP) 

1) la decurtazione di un quarto di una 
mensilità, in caso di prima mancata 
presentazione;  
2) la decurtazione di una mensilità, alla 
seconda mancata presentazione;  
3) la decadenza dalla   prestazione   e   
dallo   stato   di disoccupazione, in caso di 
ulteriore mancata presentazione;  



All. 2   

Art 21 c 7  
lett b) in caso di mancata partecipazione, in assenza di giustificato motivo, alle iniziative di orientamento di cui all'articolo 20, 
comma 3, lettera a) (partecipazione a iniziative e laboratori per il rafforzamento delle competenze nella ricerca attiva di 
lavoro quali, in via esemplificativa, la stesura del curriculum vitae e la preparazione per sostenere colloqui di lavoro o altra 
iniziativa di orientamento) 

1) la decurtazione di un quarto di una 
mensilità, in  caso  di prima mancata 
presentazione;  
2) la decurtazione di  una  mensilità,  alla  
seconda  mancata presentazione;  
3)  la  decadenza  dalla   prestazione   e   
dallo   stato   di 
disoccupazione, in caso di ulteriore 
mancata presentazione;  

Art 21 c 7 
lett c) in caso di mancata partecipazione, in assenza di  giustificato motivo, alle iniziative di cui all'articolo 20, comma 3, 
lettera b) partecipazione  a  iniziative  di  carattere  formativo  o  di riqualificazione  o  altra  iniziativa  di  politica  attiva  o  di 
attivazione per almeno due giornate in ciascun mese di attività (specifica introdotta dalla Circolare n. 1/2022 di Anpal); 
 
Art 26  
Utilizzo diretto dei lavoratori titolari di strumenti di sostegno al reddito:  
mancata presentazione/partecipazione allo svolgimento di attività a fini di pubblica utilità a beneficio della comunità' 
territoriale di appartenenza 

1) la decurtazione  di  una  mensilità,  alla  
prima  mancata partecipazione (due 
assenze nello stesso mese);  
2) la  decadenza  dalla   prestazione   e   
dallo   stato   di disoccupazione, in caso di 
ulteriore mancata presentazione 

 


